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Avanza Higher Education
Descripcion general del programa

¢Qué es Avanza Higher Edu?

Avanza es un programa financiado por el Departamento de Educacién de Oregdn en un
esfuerzo por cerrar la brecha desproporcionada de oportunidades y resultados educativos
para los estudiantes latinos. “En los Estados Unidos, el 24 % de los adultos hispanos
(mayores de 25 afios) obtuvo un titulo de asociado o superior, en comparacion con el 46 %
de los adultos blancos no hispanos. En instituciones de cuatro afios, los latinos se graduan
12 puntos porcentuales menos que sus pares blancos: 51 por ciento y 63 por ciento,
respectivamente”, (https://www.edexcelencia.org/). El proposito de Avanza Edu es abordar
esta brecha a través de la orientacion representativa y equipar a los estudiantes con las
habilidades para lograr sus objetivos postsecundarios. Este programa ayuda a los
estudiantes a navegar el sistema educativo y acceder a oportunidades. El objetivo de
Avanza se logra dando los pasos para ayudar a los participantes a desarrollar una relacion

de trabajo responsable entre ellos, ensefar a establecer metas practicas de acuerdo con
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su ética y valores, crear redes dentro de la comunidad, exponer a los participantes a las
diferencias/puntos en comun entre diversos grupos, aumentar la conciencia de los
problemas que enfrentan las comunidades Latinx y promover el compromiso civicoy el
voluntariado. Un enfoque de este programa es crear condiciones para un cambio sistémico

a largo plazo; como, los problemas sistémicos requieren soluciones sistémicas.
¢Cual es el propésito del taller de Liderazgo?

El propdsito del taller de liderazgo es brindar a los participantes la oportunidad de
desarrollar sus habilidades de liderazgo e inspirarse en la orientacion representativa. El
taller de liderazgo es un evento de un dia de 9 am a 5 pm organizado por Educate Ya en el
Centro Cultural. Se invita a cinco lideres diferentes de la comunidad Latinx para
personalizar y presentar uno de los cinco temas, cada tema se basa en el tema central del
liderazgo para alentar a los participantes a establecer metas para si mismos que puedan
elevar simultdneamente a sus comunidades. El fin Ultimo es mejorar sus oportunidades
educativas, sociales y profesionales. Al finalizar la capacitacién de liderazgo, los
participantes recibiran $50 y un certificado. El taller de liderazgo también es una buena
ocasion para que los participantes se conecten y aprendan mas sobre organizacionesy
oportunidades disponibles localmente.

temas de la sesion

Cada temay las preguntas orientadoras estan disponibles a continuacion:

Liderazgo y Comunicacion: Discuta varios estilos de liderazgo. Definir un lider.
Proporcione ejemplos de lideres latinx en la comunidad, considere el liderazgo a través de
la lente latinx. Por qué es importante tomar la iniciativa y trabajar en red. Construyendo
Confianza: Cambio de Cédigo y Sindrome del Impostor: Defina y discuta el “Sindrome
del Impostor”y el “Cambio de Cédigo”, comparta cdmo ha impactado su vida. ;Como has
superado las dudas sobre ti mismo? ;Como navegas entre multiples espacios mientras te
mantienes fiel a tu identidad? ;Coémo te ha ayudado eso a generar confianza? Eticay
Valores: Definir Etica y Valores. Como juega un papel en nuestras vidas y en la resolucién

de problemas/toma de decisiones. ;Qué tipo de cualidades tiene un lider? ;Qué desafia tus



valores? Bilingliismo e Identidad: Como definir la identidad. Fluidez de la identidad.
¢Como se relaciona el bilingliismo con la identidad, complementa tu identidad? ;Cémo
afecta la fluidez en espafiol tu sentido de identidad como latinx? Navegando cada espacio
con autenticidad. Cultura y opresion: ;Qué define la cultura? ;Qué es la
interseccionalidad? ;Qué te enorgullece de tu cultura? Explore los sistemas de opresion de
multiples capas. ;Como se manifiestan el racismo, las micro/macroagresiones dentro de las
comunidades Latinx, POC, LGBTQ+ y otras comunidades tradicionalmente marginadas?
Identificar condiciones/obstaculos. Trabajo en equipo y establecimiento de objetivos +
organizacion comunitaria: ser un lider también puede significar ser un buen miembro del
equipo. Definir el trabajo en equipo y la organizacién comunitaria. Proporcione ejemplos
sobre el establecimiento de objetivos y cdmo alcanzarlos. Es bueno pedir ayuda, trabajar

juntos nos acercara a nuestros objetivos finales.

¢Necesito asistir al taller de liderazgo para recibir
asistencia?

El propdsito de Avanza Higher Education es ayudar a cerrar la brecha desproporcionada
de resultados educativos para estudiantes latinx a través de talleres y asesoramiento
educativo. Obtener un titulo debe sentirse accesible para cualquier estudiante,
independientemente de su cultura, raza o disponibilidad de tiempo. No se requiere que
una persona haya asistido a un taller de liderazgo para recibir asistencia. Avanza Higher
Edu se dedica a ayudar a los jévenes latinos entre las edades de 14 a 21 afios a alcanzar
sus metas postsecundarias. Avanza Edu ayuda a los estudiantes a trazar su futuroy
construir un plan practico para alcanzar sus metas y el coordinador hara un seguimiento
con oportunidades o recursos personalizados para cada estudiante. Satisfacemos las
necesidades de los estudiantes al estar disponibles en persona o por zoom para realizar
reuniones en el momento que sea mas conveniente para ellos. La razon principal por la
que las personas latinas tienen menos probabilidades de completar la universidad es por
las barreras financieras; por lo tanto, el coordinador conectara al estudiante con
programas locales y oportunidades de voluntariado; o ayudarlos a reducir las becas que se

aplican a ellos.



Soy papa/mama ¢;puedo recibir ayuda?

jAbsolutamente! Invitamos a todos los padres a participar en el taller o comunicarse si
tienen preguntas sobre como ayudar a sus estudiantes a alcanzar sus metas. Los
estudiantes y sus sistemas de apoyo deben sentirse empoderados para navegar a través
del sistema de educacién superior. jPodemos brindar apoyo dirigiendo a un padre a los
recursos financieros o conectandole con los recursos adecuados para recibir ayuda!l

;Qué es Educate Ya?

Educate Ya es una organizacién sin fines de lucro ubicada en NE Portland. En 2000, Rafael
Arellano-Barrera fundé la organizacion en respuesta a la falta de latinxs en roles de
liderazgo y gerencia. Su vision era crear una organizacién que educara a los latinos sobre
cdmo navegar el sistema occidental para lograr mejores trabajos y atencién médica,
ayudandolos a convertirse eventualmente en lideres en la Sociedad Estadounidense. La
mision de Educate Ya es facilitar multiples intercambio cultural y abordar los desafios de
integracion que enfrentan los latinos en Oregdn a través de programas bilingles de salud,

liderazgo y educacion.

Educate Ya ofrece: Clases de espafiol que incluyen un programa de inmersién completa,
clases de inglés, servicios de traduccidn, talleres de liderazgo para adultos y jévenes, iy
capacitacion para educadores en salud sexual!

Soy una organizacién/negocio, ;.c6mo puedo ayudar?

El objetivo del programa es ayudar a los estudiantes a formular un plan para metas
postsecundarias y ayudarlos en el proceso de solicitud para la educacién postsecundaria
conectandolos con recursos asociados en la comunidad. Puede apoyar a los participantes
de Avanza Edu siendo una organizacion asociada o un recurso para ayudar a ampliar el
acceso a nuevas oportunidades. Por ejemplo, si su organizacién/negocio ofrece pasantias u
oportunidades de voluntariado, podemos compartir la informacién con los participantes.
Ademas, podemos expandir nuestra red para llegar a mas personas, juntos podemos
ofrecer a los estudiantes apoyo y acceso a recursos y programas comunitarios a medida

gue estén disponibles.



Ademas, nuestro objetivo es alentar a los estudiantes a participar en los esfuerzos de la
comunidad. Los estudiantes se inspiran en oradores que provienen de diversos origenesy
que se sienten envalentonados por su éxito para continuar apoyando a la comunidad
latinx, por lo tanto, alientan a los estudiantes a hacer lo mismo. Alentamos a los hablantes

bilingles de Latinx a compartir su éxito y presentar un tema en nuestros talleres.

¢Como me pongo en contacto?

Visitar nuestro sitio web! www.educateya.org

iNo dude en Ilamarnos o enviarnos un correo electrénico!

Office: (503) 238-5790 Email: info@educateya.org

Program Coordinator: Alyson
Phone: (503) 305-3234 ext. 108

Email: AvanzaED @educateya.org
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